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Introducción 

Para construir comunidades fuertes no depende únicamente de los recursos materiales, sino 

de la capacidad del talento humano para organizarse, cooperar, gestionar y generar 

confianza. En este marco, el capital social es concebido como redes de apoyo, normas, 

alianzas compartidas y confianza, el desarrollo comunitario se considera un proceso 

participativo y sostenible.  Ambos el capital social y desarrollo comunitario son pilares 

fundamentales para lograr sociedades más equitativas, proactivas y cohesionadas. Cuando 

ambos se fortalecen, impulsan la cohesión social, el empoderamiento y el acceso a 

oportunidades, aunque enfrentan desafíos como la falta de recursos, la ausencia de 

liderazgo y las limitaciones de implementación de políticas públicas. El Trabajo Social 

cumple un papel trascendental en la traducción de principios éticos y normativos en 

acciones concretas, especialmente dentro del marco de las políticas públicas. 

Objetivos 

El objetivo general es analizar la relación entre capital social y desarrollo comunitario 

como bases para el empoderamiento de comunidades sostenibles y equitativas, destacando 

el papel del Trabajo Social y las políticas públicas en la cohesión social y en el 

cumplimiento de los ODS 1 y 11. 

Materiales y Métodos 

El estudio se desarrolló bajo un enfoque cualitativo, descriptivo y analítico, que permitió 

examinar el capital social y el desarrollo comunitario desde una visión integral. Se realizó 

una revisión documental de autores clásicos como Bourdieu, Coleman y Putnam, junto con 

aportes contemporáneos que amplían estas perspectivas en contextos actuales. La 

metodología incluyó un análisis teórico y comparativo para identificar coincidencias y 

tensiones, contrastando los hallazgos con los ODS 1 y 11. Finalmente, se incorporó un 

análisis e interpretación crítica resaltando la importancia del Trabajo Social en estos 

procesos comunitarios para el desarrollo sostenible.. 

Discusión 

Los hallazgos evidencian que el capital social, se sustenta en confianza, normas y redes, 

fortalece la gestión comunitaria, favoreciendo la autogestión y la participación activa. En 

relación con los ODS, constituye un factor clave para reducir la pobreza (ODS 1) y 

fortalecer comunidades sostenibles (ODS 11). El Trabajo Social disciplina científica que 

funciona como mediador esencial, promoviendo inclusión, equidad y cohesión social. 

 



Resultados 

El análisis identificó dos dimensiones del capital social: la individual, basada en 

reciprocidad y apoyo mutuo, y la comunitaria, vinculada a instituciones y prácticas 

colectivas. Se evidenció que fortalece la confianza y la acción colectiva. En políticas 

públicas sociales, potencian la inclusividad y sostenibilidad. El Trabajo Social emerge 

como actor estratégico que impulsa cohesión, empoderamiento y transformación de la 

realidad social. 

 


